Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko Przewodniczacego Rady

Naukowej - Redaktora Naczelnego Multimedialnej Platformy Edukacyjnej Polskiego

Towarzystwa Kardiologicznego (,.PTK”) — wersja z 2021 roku

1. Kadencja Przewodniczacego Rady Naukowej - Redaktora Naczelnego Multimedialne
Platformy Edukacyjnej PTK (,,MPE”), wybieranego w trybie konkursowym w
konkursie ogtaszanym przez Zarzad Gtéwny (,,ZG”) PTK, trwa dwa lata.

2. W drugim poétroczu drugiego roku kadencji, jednak nie pdzZniej niz na 3 miesiace
przed uptywem kadencji, ZG PTK w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wigkszo$cig
glosow moze podja¢ decyzje o przedluzeniu okresu pelnienia  funkcji
Przewodniczacego Rady Naukowej - Redaktora Naczelnego MPE PTK w trybie bez
konkursowym na nastgpng kadencje. Przedluzenie okresu petnienia funkcji, w tym
trybie, moze by¢ dokonane na nie wigcej niz dwie kolejno po sobie nastepujace
kadencje. Po tym okresie nalezy rozpisa¢ konkurs, w ktérym nie moze uczestniczy¢

dotychczasowy Przewodniczacy Rady Naukowej — Redaktor Naczelny.

3. Miesieczne wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Naukowej - Redaktora
Naczelnego MPE jest okreslane w 0sobnej uchwale przez ZG PTK.

4. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Przewodniczacego Rady Naukowej -
Redaktora Naczelnego MPE przeprowadza Komisja ds. Konkursow i Przetargow ZG
PTK wybierana przez ZG PTK. Czlonkiem Komisji konkursowej nie moze byc¢

osoba, ktora zamierza ubiegac si¢ o stanowisko Redaktora Naczelnego.

5. Informacja o konkursie jest umieszczona na stronie internetowej PTK. Termin

sktadania wnioskow uptywa minimum po 4 tygodniach od daty ogloszenia.

6. Wnioski sktadane sg w siedzibie ZG PTK w Warszawie.

7. Zgloszenie — w przypadku kandydata na Przewodniczacego Rady Naukowej -
Redaktora Naczelnegp MPE PTK  powinno zawiera¢ prezentacje koncepcji



10.

prowadzenia i rozwoju portalu mozliwosci finansowania, zarys modelu
funkcjonowania Rady Naukowej oraz zyciorys Kandydata, w ktérym powinno si¢
uwzgledni¢: osiggnigcia w pracy naukowo-badawczej, dydaktycznej oraz
dotychczasowe doswiadczenia w redagowaniu portali internetowych i/lub czasopism

naukowych.

Jezeli nie zglosi si¢ zaden kandydat, Komisja moze przedtuzy¢ termin zgtaszanie ofert
jednorazowo o kolejny miesigc, zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem. Jezeli
réwniez w przedtuzonym terminie nie zgtosi si¢ zaden kandydat, komisja o zaistniatej
sytuacji niezwlocznie informuje Zarzad Glowny PTK. W takiej sytuacji Zarzad
Glowny PTK moze na ten okres powierzy¢ wybranej osobie pelnienie obowigzkow

Przewodniczacego Rady Naukowej - Redaktora Naczelnego MPE PTK.

Komisja Konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatem
/kandydatami/ na Przewodniczacego Rady Naukowej - Redaktora Naczelnego

platformy internetowej PTK.

Zasadniczymi kryteriami oceny Kandydata na Przewodniczacego Rady Naukowej -
Redaktora Naczelnego platformy internetowej PTK, ktore ocenia w sposob tajny
kazdy z cztonkoéw Komisji jest:

a) dotychczasowe doswiadczenie w redagowaniu portali internetowych i/lub
czasopisma naukowego lub wczesniejsza wspOlpraca z takimi podmiotami - skala
ocen od 0 do 10 pkt

b) ugruntowana pozycja Kandydata w $rodowisku kardiologicznym, zaréwno
polskim, jak i zagranicznym - skala ocen od 0 do 10 pkt.

C) wizja prowadzenia i rozwoju portalu, w tym wizja pracy Rady Naukowej - skala
ocen od 0 do 10 pkt.

d) znajomo$¢ nowoczesnych technologii informatycznych, pozwalajacych na
nadzorowanie pracy obstugi technicznej portalu — skala ocen od 0 do 10 pkt.

e) deklarowana dyspozycyjno$¢ pozwalajaca na poswigcenie czasu na prace na funkcji
Przewodniczacego Rady Naukowej - Redaktora Naczelnego platformy internetowej
PTK - skala ocen od 0 do 10 pkt.

e) propozycje finansowania MPE PTK — skala ocen od 0-10
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Cztonkowie Komisji w sposob tajny punktuja kazde z 6 kryteriow wskazanych w
punkcie poprzedzajacym. Srednia ocen wszystkich obecnych cztonkéow Komisji
decyduje o stworzeniu listy rankingowej preferowanych kandydatow. Nastepnie
Komisja w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscig glosow, wybiera
rekomendowanego przez Komisj¢ kandydata na Przewodniczacego Rady Naukowej -
Redaktora Naczelnego MPE PTK, ktorego zgtasza Zarzadowi Glownemu do

akceptacji.

W kazdym glosowaniu 1 cztonek Komisji dysponuje 1 glosem.

W przypadku, gdy w wyniku glosowania, o ktérym mowa w punkcie 11 najwyzsza
liczbe punktow uzyska wiecej niz jeden kandydat odbywaja si¢ kolejne gtosowanie
wylacznie na tych z najwigksza liczba glosow, nie wigcej jednak niz 3 kolejne
glosowania. W przypadku, gdy kolejne glosowania nie przynosza rozstrzygniecia,
Komisja przekazuje list¢ kandydatéw z najwicksza liczba glosow Zarzadowi
Gloéwnemu, ktory podejmuje ostatecznag decyzje o wyborze Przewodniczacego Rady

Naukowej - Redaktora Naczelnego MPE PTK.

Kazde glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, lub
ostemplowanych pieczecia PTK, zawierajagcych zestaw nazwisk kandydatéw
w kolejnosci alfabetycznej, lub w wersji elektronicznej na platformie Cztonkowie

PTK.

Kazde glosowanie dokonywane jest poprzez zaznaczenie nazwiska wybieranego

kandydata i pozostawienie niezaznaczonych pozostatych kandydatow.

Glos jest niewazny w przypadku :zaznaczenie wigcej niz jednego kandydata. Glosow

niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

Karta, na ktorej zadne nazwisko nie zostalo zaznaczone, jest wazna i traktowana jest

jako odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

Zarzad Gtowny Polskiego Towarzystwa Kardiologicznego



